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	当社は，環境省エコアクション21による環境マネジメントシステムを構築し，
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	IoL® (Internet on Legacy)
	当社が提供する，レトロフィットIoTの設計・製造・サービスの総称です。
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	・オープンMMT会議（一般社
	員も参加できる幹部会議）
	・展示会（テクニカルショウ
	ヨコハマ）
	・フットサル大会（横浜）
	・EVカートレース（筑波）
	・異業種視察（各地）
	・講習会（本社会議室）
	Profile
	独立系ソフト会社として長い社歴があります
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	1975/04 （株）エス・エヌ・シー設立
	1983/12  沼津支所を開設
	1987/07  資本金６，４００万円に増資
	1991/10  仙台支所を開設
	1996/06  本社を横浜市へ移転
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